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1. Politica de Calidad y Medio Ambiente.

DISAGON DISTRIBUCION,empresa de Transporte vy Distribuciénpor carretera de

combustibles,Gasdleos, A, B, Gasolinas 95 y 98,considerala Calidad, el respeto al Medio

Ambiente y la Seguridad elementos fundamentales desu Actividad. Como factores estratégicos

y primordiales para mantener, un alto nivel en la prestacidn de su servicio.

Objetivo fundamental, es el conseguir la plena Satisfaccién de nuestros Clientes,al menor

coste, reduciendo el Impacto Ambiental y Manteniendo la Seguridad, como factor prioritario

de Disagon Distribucidn.

Disminuir, los incidentes en las operaciones de cargas y descargas de sus productos. Hay que

hacer constar que a 31 de diciembre 2023, no hemos tenido ninguno. Al no tener los

conductores, la necesidad de subir a las bocas de tanques (Es mas, esta prohibido), y hacer las
cargas y descargas a nivel del suelo. Estas operaciones se simplifican, y son seguras, La
implicaciéon de trabajadores, en mejoras, en todo el dmbito de su SGI, sea Calidad, Medio

Ambiente Seguridad.

Esta Politica de Gestion Integrada nos permitird, mejorar nuestra posicién en el mercado y

diferenciarnos positivamente de nuestros competidores, aumentando la competitividad de

nuestra empresa. Esta competividad nos da mayor garantia de supervivencia.

Para conseguirlo, planteamos:

- Proporcionar soluciones de transporte eficientes, ajustadas a las necesidades de nuestros
clientes, utilizando tecnologiasinnovadoras, seguras y respetuosas con el Medio Ambiente.

- Un Sistema Integrado de Gestién basado en las Normas CertificasUNE-EN-ISO 9001:2015
,UNE-EN-ISO 14001:2015, ISO 45001:2018 certificadas en Disagon Distribucion.

- El cumplimiento de la legislacién y reglamentacion aplicable en materia medioambiental,
normativas legales referentes a nuestra actividad.asi como el compromiso de cumplir los
requisitos establecidos. que voluntariamente Disagon Distribucién los asume como
suyo.Tal es el caso, de control de alcohol y drogas en todos nuestros conductores.

- La prevencion y reduccion de los impactos medioambientales de nuestras actividades,
como son la contaminacidon atmosférica, con la compra de vehiculos mas eficientes en
consumo y en emisiones. O el control de residuos, como parte integrante de nuestro
trabajo diario, mejorando su gestién..La descarbonizacién,la estamos reduciendo afio tras

afno, como asi lo indica nuestro sistema de gestién.
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- La Formacion y la Sensibilizacion, encaminadas a concienciar y responsabilizar, a todo el

personal en materia de calidad, como la satisfaccion y atencién al cliente

- En la proteccién del Medio Ambiente,dar a conocer entre sus trabajadores, directivos,

proveedores. y demas partes implicadas, de los Requisitos Legales, para el desarrollo del

funcionamiento de la Disagon Distribucidn.

- Hacer permanentemente, mas competitiva a nuestra empresa, que es simbolo de la

supervivencia en el tiempo.

Esta Politica tiene que ser entendida y asumida por todo el personal de la organizacién,ademas

por sus colaboradores, y partes implicadas en Disagon. EstaPolitica, estard a disposicién de

cualquier persona relacionada con Disagon que muestre interés por ella.

Es necesario resaltar, que Disagon en su deseo, de ser mas competitiva, quiere las mejores

condiciones de confort, y garantia de seguridad, de su personal, estudiando y analizando

permanentemente, las mejoras de sus Instalaciones. Mds controlen su Gestion Ambiental, y la

Seguridad de todos sus procesos.

La Direccién General se compromete a vigilar su implementacién, revisar periédicamente su

contenido, adaptandolo a la naturaleza de su actividad, asi como a la estrategia general de la

organizacion.

Luis Carlos Calderay Gonzdlez

Director General
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2. Politica de prevencion de riesgos laborales

La Normativa en Prevencion de Riesgos Laborales vigente, y con el objeto, tanto de
desarrollar una labor eficaz, de promocién de la Seguridad y Salud de los trabajadores,
como de disefiar las estrategias. Disagon apuesta por la Seguridad en su Actividad
.DISAGON DISTRIBUCION, ha desarrollado la Politica de Prevencién de Riesgos Laborales
que sera aplicable a todos sus trabajadores, proveedores y partes implicadas en sus
instalaciones, y en las areas que le afecten. Comprometiéndose al cumplimiento de los
siguientes principios y teniendo como norma de referencia 45001:2018

- Lavida, integridad fisica y salud de los trabajadores son derechos cuya proteccién ha de
ser una constante, para todos los que trabajamos enDISAGON DISTRIBUCIONy
especialmente los que ejercen funciones de mando, como sus Directivos y mandos
intermedios.

- Los Requisitos Legales necesarios, para el desarrollo de la actividad de la empresa,
asicomo conocer la informacién que los propios trabajadores nos puede suministrar, y que
una vez analizadas, confirmamos que son viables y eficaces. Se incluye un compromiso
para la participacién expresa de los trabajadores, o sus representantes en los procesos
para la mejora de la Seguridad en Disagon.

- Esta Direccién quiere establecer una Politica Preventiva que vaya hacia un modelo de
Prevencion Integrada y participativa, de todo el personal afectado.

- Basandonos en el principio de que todos los accidentes, incidentes y enfermedades
laborales pueden y deben ser evitados, la empresa se compromete a alcanzar un alto nivel
de seguridad y salud de los trabajadores, y de las instalaciones, equipos que lo forman.

- La linea de mando asumird y potenciard la integraciéon de la seguridad en el proceso de
produccién. Estableciendo como principio basico que la mejor productividad se consigue
con la mayor seguridad. Para lograr una eficaz implantacidn de la politica de prevencién de
riesgos laborales enDISAGON DISTRIBUCION, se asignardn los recursos necesarios y se
planificard de manera adecuada la utilizacidn de los mismos.

Finalmente, este compromiso firme, debera estar disponible como informacién, comunicarse a

la Organizacion, estando asequible a las partes interesada, segln sea apropiado, y pertinente.

La Prevencidn/Seguridad no debe ser ajena a la actividad de Disagon Distribucion.

Luis Carlos Calderay Gonzalez

Director General
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3. Proteccion de Datos
A través de presente documento, DISAGON DISTRIBUCION informa a clientes y trabajadores
sobre su politica de Proteccién de Datos, con la finalidad de que estos decidan libre y
voluntariamente, si desea autorizar los datos personales que les puedan ser solicitados.
TRATAMIENTO AUTOMATIZADO E INSCRIPCION EN EL REGISTRO.
Se informa a los clientes y trabajadores del tratamiento automatizado de los datos personales
y de la incorporacidn de los mismos a los ficheros de datos personales, responsabilidad de
DISAGON DISTRIBUCIONES. Asimismo, en cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgénica
15/1999 y sus actualizaciones de Proteccidn de Datos de Caracter Personal, dichos ficheros se
encuentran debidamente inscritos en el Registro General de Proteccidon de Datos de Caracter

Personal.

FINALIDAD.
Los datos de caracter personal sélo podran solicitarse para su tratamiento, cuando sean
adecuados y pertinentes, en relacién con el ambito y las finalidades explicitas y legitimas para

las que se hayan obtenido.

CONSENTIMIENTO.
Mediante la comunicacién de los datos, el cliente da su consentimiento expreso, para su

tratamiento automatizado, con la finalidad anteriormente indicada.

VERACIDAD.
El cliente y los trabajadores manifiestan que todos los datos facilitados por él son ciertos,
correctos, y se comprometen a informar a esta empresa de los cambios que se produzcan en

los mismos.

DERECHOS.
Los clientes y trabajadores tiene reconocidos los derechos de acceso, cancelacidn, rectificacién
y oposicion que contempla la Ley, y podran ejercitar estos derechos mediante la

cumplimentacion de las solicitudes que esta empresa tiene a disposicion a estos efectos.
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SEGURIDAD.

DISAGON DISTRIBUCIONES cumple con los niveles de seguridad legalmente requeridos por el
Real Decreto 1720/2007 de 21 de diciembre, y sus actualizaciones, por el que se aprueba el
Reglamento de medidas de seguridad de los ficheros, que contengan datos de caracter
personal. Adoptando aquellas medidas técnicas necesarias, para evitar la pérdida, mal uso,
alteracion, o acceso no autorizado. De modo que se garantice la integridad y confidencialidad
de los datos personales.
CESIONES.
La empresa se compromete a no modificar, divulgar o ceder a terceros los datos aportados por
los usuarios.

Luis Carlos Calderay Gonzdlez

Director General



